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Tarsasagunk, a PROFIGRAM Automatika Tervezd, Vallalkozasi és Kereskedelmi Zrt. f6 tevékenysége a kiilonb6z4 ipari folyamatiranyitasi rendszerek tervezése és kivitelezése. A Tarsasagot jelentés szakmai
multtal rendelkez6 mérnokok alapitottak 1998-ban. Munkank alapja és jovénk zaloga a képzett, kimagaslo tudasu, 6nallo feladatokat végzé miiszaki szakemberek értékes szellemi teljesitménye, 6sszehangolt
csapatmunkaja.

Az ipari folyamatok és az informatika gyorsan fejl6d6 vilagaban Tarsasagunk célkitiizése allandé marad:

tudatos és elkotelezett felkésziilés a jovd kihivasaira, jelentds hazai munkdink mellett az export feladatok megvalésitasara is;

a vevéi igények mindenkori kifogastalan teljesitése;

nyujtott szolgaltatdsaink és a rendszereinkhez szallitott termékek magas szinvonala és megbizhatésdga, folyamatirdnyité- és mérérendszereink optimalis mikddése, megfelel6 élettartama, jogszabalyi megfelel6sége;
egyuttm(ikodési kapcsolat kialakitasa vevéinkkel, aktiv részvétel mar a rendszerfejlesztések céljanak a megfogalmazasaban is;

olyan szervezeti és felel6sségi rend kialakitasa és mikodtetése, amely az egyes feladatok megvaldsitasa sordn a hibak elkovetésének kockazatat kikiiszoboli;

a miszaki, informatikai fejl6dés tendencidinak figyelemmel kisérése, a Tarsasdg munkatdrsainak folyamatos képzése és tovabbképzése annak érdekében, hogy az elkésziilt rendszerek a legkorszer(ibb megoldasoknak feleljenek
meg;

e megrendeldink teljes korl kiszolgdlasa a tervezés legelsé fazisatol rendszereink lizembe helyezéséig, a miikodtetd személyzet betanitasaig, rendszereink szervizszolgaltatasaig, karbantartasaig.

A fenti elvek mentén vezettik be és miikodtetjik az MSZ EN ISO 9001:2015 min6ségiranyitasi és az MSZ EN ISO 14001:2015 kornyezetkdzpontu iranyitasi rendszereket. A vallalat vezetésége biztositja a
rendszerek fenntartasahoz és fejlesztéséhez sziikséges eréforrasokat, és elvarja azok ismeretét és alkalmazasat minden munkatars részérol.

Céljaink elérése érdekében:
o feladatainkra projekt tervet készitlink, melynek betartasa biztositja az egyes tervezési és megvalésitasi fazisok 6sszehangolt és felligyelt végrehajtasat;
e elemezziik megvaldsitott rendszereinket, folyamatosan kovetjik és meghatarozott szempontok szerint vizsgaljuk megbizhatdésagukat és teljesitményiiket, az elemzések eredményei alapjan kisérjiik figyelemmel Tarsasagunk
minéségi mutatoit és fejlédését;
e biztositjuk, hogy termékeink és szolgaltatasaink eleget tegyenek a vevéi kovetelményeknek;
e miikodtetjiik a kockazatok felmérésének, értékelésének és kezelésének rendszerét, a szervezet kiilsé és belsé kdrnyezetének figyelembevételével;
e gondoskodunk a minéségiranyitasi rendszer megfeleld tervezésérdl, mikodtetésérdl, felligyeletérdl és folyamatos fejlesztésérél.

A minGség és a kornyezetvédelem iranti elkotelezettségunk kiterjed beszallitdinkra is. Olyan partnerekkel dolgozunk egyiitt, akik hasonlé értékeket képviselnek, biztositjak a szallitott termékek és szolgaltatasok
magas szinvonalat, valamint torekednek a fenntarthaté megoldasok alkalmazasara. Ellenérizziik beszallitdink és alvallalkozéink mindségbiztositasi rendszerét és elvarjuk a kornyezetre gyakorolt esetleges
negativ hatasok minimalizalasat, ezzel is hozzajarulva céljaink eléréséhez.

Célkitlizéseink megvaldsitdsdhoz minden munkatarsunk aktiv részvételére szamitunk. Evente kornyezeti és mindségiranyitasi célokat tlziink ki, ezek teljesiilését folyamatosan nyomon kovetjiik és
fellilvizsgaljuk. Fontosnak tartjuk kollégaink rendszeres tajékoztatasat és képzését, hogy tudatosabb hozzaallasukkal is tdmogassak kozos sikereinket.

Kornyezetvédelmi intézkedéseink:
e Kommunalis hulladék mennyiségének csokkentése; szelektiv hulladékgydijtés;
e Veszélyes hulladék megfelel6 kezelése;
e Mianyag flakonos ivévizfogyasztas csokkentése;
e Levegbszennyezés csokkentése, melynek eléréséhez az energiahatékony flotta-menedzsmenttel, igy példaul a hibrid izemd gépjarmUpark b&vitésével, valamint az otthoni munkavégzés lehetévé tételével jarulunk hozz3;
e Anyagfelhasznalas csokkentése — beleértve az irodai papirfelhasznalast is;
e Z0ld mindsitések bevezetése — ISO 14001 tanusitvany vagy egyéb kornyezetvédelmi szabvanyok kovetése.

A fenti feladatok végrehajtasa érdekében minden évben kornyezeti célokat tlziink ki. A kornyezeti célokat és a kornyezeti tényezdket rendszeresen feliilvizsgaljuk. A kitlizott célok megvalodsitasahoz valamennyi
munkatarsunk hathatds hozzajaruldasa sziikséges, ezért a kornyezeti politika kihirdetése mellett toreksziink dolgozoink és alvallalkozéink folyamatos tajékoztatasara, a kornyezethez valé tudatosabb
hozzaallasuk folyamatos javitasara.

Az MSZ EN IS0 9001:2015 min6ségiranyitasi és az MSZ EN ISO 14001:2015 kornyezetkozpontu iranyitasi rendszereket szabvany szerinti minéségiranyitasi rendszer kidolgozasa, bevezetése és miikddtetése érdekében
a Tarsasag vezetOsége kinevezte a mindségiranyitasi vezetdt, aki tevékenységét a vezérigazgato iranyitasaval latja el.

A minéségiranyitasi rendszer felépitésénél, mikodtetésénél a Tarsasag figyelembe veszi az MVM PA Zrt. FELOOS eljarasrend 1. szamu mellékletében foglalt, vonatkozé nuklearis biztonsagi szempontu kovetelményeket,
azok alapjan szinten tartja és fejleszti a Tarsasdg nuklearis biztonsagi kultarajat.

En, Hubina Péter, mint a PROFIGRAM Automatika Tervezé, Vallalkozasi és Kereskedelmi Zrt. vezérigazgatdja személyes kotelezettséget véllalok arra, hogy mindent elkdvetek a jelen minéségpolitikai nyilatkozatban
foglaltak megvaldsitasaért.
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