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Társaságunk, a PROFIGRAM Automatika Tervező, Vállalkozási és Kereskedelmi Zrt. fő tevékenysége a különböző ipari folyamatirányítási rendszerek tervezése és kivitelezése. A Társaságot jelentős szakmai 
múlttal rendelkező mérnökök alapították 1998-ban. Munkánk alapja és jövőnk záloga a képzett, kimagasló tudású, önálló feladatokat végző műszaki szakemberek értékes szellemi teljesítménye, összehangolt 
csapatmunkája. 
 

Az ipari folyamatok és az informatika gyorsan fejlődő világában Társaságunk célkitűzése állandó marad: 
• tudatos és elkötelezett felkészülés a jövő kihívásaira, jelentős hazai munkáink mellett az export feladatok megvalósítására is; 

• a vevői igények mindenkori kifogástalan teljesítése; 

• nyújtott szolgáltatásaink és a rendszereinkhez szállított termékek magas színvonala és megbízhatósága, folyamatirányító- és mérőrendszereink optimális működése, megfelelő élettartama, jogszabályi megfelelősége; 

• együttműködési kapcsolat kialakítása vevőinkkel, aktív részvétel már a rendszerfejlesztések céljának a megfogalmazásában is; 

• olyan szervezeti és felelősségi rend kialakítása és működtetése, amely az egyes feladatok megvalósítása során a hibák elkövetésének kockázatát kiküszöböli; 

• a műszaki, informatikai fejlődés tendenciáinak figyelemmel kísérése, a Társaság munkatársainak folyamatos képzése és továbbképzése annak érdekében, hogy az elkészült rendszerek a legkorszerűbb megoldásoknak feleljenek 
meg; 

• megrendelőink teljes körű kiszolgálása a tervezés legelső fázisától rendszereink üzembe helyezéséig, a működtető személyzet betanításáig, rendszereink szervízszolgáltatásáig, karbantartásáig. 
 

A fenti elvek mentén vezettük be és működtetjük az MSZ EN ISO 9001:2015 minőségirányítási és az MSZ EN ISO 14001:2015 környezetközpontú irányítási rendszereket. A vállalat vezetősége biztosítja a 
rendszerek fenntartásához és fejlesztéséhez szükséges erőforrásokat, és elvárja azok ismeretét és alkalmazását minden munkatárs részéről. 
 

Céljaink elérése érdekében: 
• feladatainkra projekt tervet készítünk, melynek betartása biztosítja az egyes tervezési és megvalósítási fázisok összehangolt és felügyelt végrehajtását; 

• elemezzük megvalósított rendszereinket, folyamatosan követjük és meghatározott szempontok szerint vizsgáljuk megbízhatóságukat és teljesítményüket, az elemzések eredményei alapján kísérjük figyelemmel Társaságunk 
minőségi mutatóit és fejlődését;  

• biztosítjuk, hogy termékeink és szolgáltatásaink eleget tegyenek a vevői követelményeknek; 

• működtetjük a kockázatok felmérésének, értékelésének és kezelésének rendszerét, a szervezet külső és belső környezetének figyelembevételével; 

• gondoskodunk a minőségirányítási rendszer megfelelő tervezéséről, működtetéséről, felügyeletéről és folyamatos fejlesztéséről. 
 

A minőség és a környezetvédelem iránti elkötelezettségünk kiterjed beszállítóinkra is. Olyan partnerekkel dolgozunk együtt, akik hasonló értékeket képviselnek, biztosítják a szállított termékek és szolgáltatások 
magas színvonalát, valamint törekednek a fenntartható megoldások alkalmazására. Ellenőrizzük beszállítóink és alvállalkozóink minőségbiztosítási rendszerét és elvárjuk a környezetre gyakorolt esetleges 
negatív hatások minimalizálását, ezzel is hozzájárulva céljaink eléréséhez. 
Célkitűzéseink megvalósításához minden munkatársunk aktív részvételére számítunk. Évente környezeti és minőségirányítási célokat tűzünk ki, ezek teljesülését folyamatosan nyomon követjük és 
felülvizsgáljuk. Fontosnak tartjuk kollégáink rendszeres tájékoztatását és képzését, hogy tudatosabb hozzáállásukkal is támogassák közös sikereinket. 
 

Környezetvédelmi intézkedéseink: 
• Kommunális hulladék mennyiségének csökkentése; szelektív hulladékgyűjtés;  

• Veszélyes hulladék megfelelő kezelése; 

• Műanyag flakonos ivóvízfogyasztás csökkentése;  

• Levegőszennyezés csökkentése, melynek eléréséhez az energiahatékony flotta-menedzsmenttel, így például a hibrid üzemű gépjárműpark bővítésével, valamint az otthoni munkavégzés lehetővé tételével járulunk hozzá; 

• Anyagfelhasználás csökkentése – beleértve az irodai papírfelhasználást is; 

• Zöld minősítések bevezetése – ISO 14001 tanúsítvány vagy egyéb környezetvédelmi szabványok követése. 
 

A fenti feladatok végrehajtása érdekében minden évben környezeti célokat tűzünk ki. A környezeti célokat és a környezeti tényezőket rendszeresen felülvizsgáljuk. A kitűzött célok megvalósításához valamennyi 
munkatársunk hathatós hozzájárulása szükséges, ezért a környezeti politika kihirdetése mellett törekszünk dolgozóink és alvállalkozóink folyamatos tájékoztatására, a környezethez való tudatosabb 
hozzáállásuk folyamatos javítására.   
 

Az MSZ EN ISO 9001:2015 minőségirányítási és az MSZ EN ISO 14001:2015 környezetközpontú irányítási rendszereket szabvány szerinti minőségirányítási rendszer kidolgozása, bevezetése és működtetése érdekében 
a Társaság vezetősége kinevezte a minőségirányítási vezetőt, aki tevékenységét a vezérigazgató irányításával látja el. 
 

A minőségirányítási rendszer felépítésénél, működtetésénél a Társaság figyelembe veszi az MVM PA Zrt. FEL005 eljárásrend 1. számú mellékletében foglalt, vonatkozó nukleáris biztonsági szempontú követelményeket, 
azok alapján szinten tartja és fejleszti a Társaság nukleáris biztonsági kultúráját. 
 

Én, Hubina Péter, mint a PROFIGRAM Automatika Tervező, Vállalkozási és Kereskedelmi Zrt. vezérigazgatója személyes kötelezettséget vállalok arra, hogy mindent elkövetek a jelen minőségpolitikai nyilatkozatban 
foglaltak megvalósításáért. 

 

Hubina Péter 

vezérigazgató 


